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độc lập của tôi. Các số liệu, kết quả nêu trong luận văn là trung thực, có nguồn 
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DNQP : Doanh nghiệp quốc phòng 

DTNS : Dự toán ngân sách 

ĐVDT : Đơn vị dự toán 

KBNN : Kho Bạc Nhà nước 
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